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Aprobat,
Pregedinte,

acad. Ioan-Aurel Pop

in temeiuldispoziliilor art.9 din Legea nr.18312024 privind statutul personaluluide cercetare.

dezvoltare qi inovare qi

in vederea unei apliclri unitare a prevederilor referitoare la echivalenfa funcfiilor didactice

universitare cu funcfiile qi gradele profesionale din cercetare, dezvoltare, inovare la nivelul
tuturor institutelor de cercetare/centrelor de cercetare/filialelor Academiei Romdne,

Prezidiul Academiei Rom6ne adoptd urmdtorul:

REGULAMENT PRIVIND ECHIVALENTA FUNCTIILOR DIDACTICE
UNIVERSITARE CU FUNCTIILE $I GRADELE PROFESIONALE DIN

CE RCETARE, DEZY OLTARE, INOVARE

CAPITOLUL I
Dispozi{ii generale

Art. I Procedura de echivalare a funcliilor didactice universitare cu funcfiile qi gradele

profesionale din cercetare, dezvoltare, inovare reprezint[ o forml prin care cele doud profesii
(cercetdtor qtiinfific qi cadru didactic) sunt valorizate reciproc, cu respectarea condiliilor
prevdzute de lege. in sensulcd titularulunei functii didactice gi a unui grad profesional vafrlva
putea fi socotit ca indeplinind toate cerinfele necesare ocuplrii funcfiei qi gradului profesional

din cercetare, dezvoltare, inovare corespondente.

Art. 2 Echivalenfa func[iilor didactice universitare cu funcfiile gi gradele profesionale

din cercetare, dezvoltare, inovare va opera astfel:

a) asistent universitar se echivaleaz6 cu cercetdtor qtiin{ific, pentru personalul

cercetare. dezvoltare, inovare care de{ine o diplomd de doctor;

b) lector universitar/qef de lucrlri se echivaleazd, cu cercetltor gtiinfific gradul III;
c) conferenfiar universitar se echivaleazd cu cercetltor qtiin{ific gradul II;
d) profesor universitar se echivaleazd ctt cercetdtor Etiinfific gradul I.
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Art. 3 Procedura de echivalare a funcgiilor didactice universitare cu funcliile gi gradele

profesionale din cercetare. dezvoltare" inovare se aplicd numai cercetdtorilor qtiinlifici afla1i

la momentul formulSrii cererii de echivalare intr-un raport juridic de muncd cu institutul de

cercetare/centrul de cercetare/filiala Academiei Romine cdruia/clreia ii este adresatd cererea.

Art.4 (l) Formalitatea echival5rii funcflilor didactice universitare cu func{iile qi

gradele profesionale din cercetare. dezvoltare. inovare conferd solicitantului beneficiul

recunoaEterii ca indeplinite a standardelor minimale specifice pentru funcfia qi gradul

acceptate in urma procedurii de echivalare.

(2) Formalitatea echivaldrii funcflilor didactice universitare cu funcfiile qi gradele

profesionale din cercetare, dezvoltare. inovare nu implicl ocuparea postului corespunzdtor

funcfiei qi gradului profesional echivalente.

Art.5 incadrarea gi promovarea in carier[ pe posturile corespunzdtoare funcliilor qi

gradelor profesionale ale personalului din cercetare, dezvoltare, inovare recunoscute ca efect

al echivaldrii se realizeazd. exclusiv prin concurs, respectiv examen. in condiliile legii qi

bugetdrii corespunzitoare a respectivelor posturi.

CAPITOLUL al ll-lea
Procedura de echivalare

Art. 6 Procedura de echivalare a func{iilor didactice universitare cu funcliile qi gradele

profesionale din cercetare. dezvoltare. inovare se realizeazd, prin doul modalititi:
(i) de reguld. cu aprobarea consiliului qtiin{ific al institutului de cercetare/centrului de

cercetare sau Biroului filialei Academiei Romdne, potrivit art. 9 alin. (2) din Legea nr.

183t2024;

(ii) prin excepfie, de drept. frri a fi necesare alte formalitAli, in ipoteza funcliilor
didactice universitare dobdndite prin ordin sau decizie a conduc6torului unei autoritAti a
administrafiei publice centrale anterior intrdrii in vigoare a noii legi (conferenfiar universitar,
respectiv profesor universitar), potrivit art. 9 alin. (6) din Legea nr. I 83/2024. Prin '"autoritate

a administrafiei publice centrale" se infelege ministerul de resort sau alt organ central de resort

c[ruia legea i-a recunoscut illo tempore dreptul de acordare a titlurilor didactice.
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Art. 7 ( I ) Echivalenfa funcfiilor didactice universitare cu funcflile qi gradele

profesionale din cercetare. dezvoltare. inovare se va face la cererea persoanei interesate la care

se vor anexa:

- fi;a de verificare a indeplinirii standardelor minimale nafionale necesare qi

obligatorii pentru conferirea titlului de cercetare, dezvoltare, inovare vizatd,. semnat6;

- lista de lucrlri, semnat6;

- curriculum vitae;

- orice alte documente considerate relevante.

(2) Dacd la nivelul institutului de cercetare/centrului de cercetare/filialei Academiei

Romdne existd standarde specifice pentru conferirea titlului de cercetare, dezvoltare, inovare

vizate se vor avea in vedere inclusiv acestea.

(3) Prin excepfie de la alin. (l) qi (2), in ipoteza funcliilor didactice universitare

dobindite prin ordin sau decizie a conducltorului unei autoritafl a administraliei publice

centrale anterior intrlrii in vigoare a noii legi, persoana interesatd va depune doar cererea de

echivalare insolitl de ordinul sau decizia respectivd, in copie legalizatd.

Art. 8 ( I ) Competenfa de solufionare a cererilor de echivalare a funcgiilor didactice

universitare cu funcfiile qi gradele profesionale din cercetare, dezvoltare, inovare aparfine, in
ambele modalitdli prevdzute la art. 6, Consiliului qtiinfific al institutului de cercetare/centrului

de cercetare sau Biroului filialei Academiei Romdne, care in prealabil a obfinut avizul sec{iei

qtiinfifice de resort.

(2) in analiza cererii de echivalare, Consiliul qtiintific se va raporta la urmdtoarele

criterii:
- indeplinirea cerinfelor legale pentru conferirea titlului de cercetare, dezvoltare,

inovare vizat, pe baza dovezilor enumerate la art. 7 alin. ( I ) Ei (2);

- desfrgurarea unei activitefi de cercetare semnificativ[ in domeniul de specializare al

candidatului;

- publicarea de lucrdri de inaltd finutd qtiinfific[, de o valoare teoreticd qi practicd

recunoscutd;

- oblinerea calificativului "foarte bine" la ultima evaluare profesional6;

- respectarea normelor de conduitd profesional6, eticd qi deontologicd.
(3) in ipoteza prevlzutl la art. 7 alin. (3), Consiliul qtiinfific va verifica doar

indeplinirea condiliei existenfei ordinului sau deciziei conducdtorului unei autoritdli a

administraliei publice centrale anterior intrdrii in vigoare a noii legi, {Erd nicio alt[ formalitate.
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Art.9 (1) Decizia de echivalare se emite de cdtre directorul unit[1ii de cercetare pe

bazahotdrarii Consiliului qtiinlitic de aprobare a echivaldrii funcliei didactice universitare cu

funcfia qi gradul profesional din cercetare. dezvoltare, inovare corespondent sau de constatare

a echivaldrii de drept in ipoteza prevdzutd la art. 7 alin. (3).

(2) Decizia de echivalare nu produce efecte juridice asupra raportului de muncd.

CAPITOLUL al III-lea
Dispozi{ii finale

Art. 10 Prezentul Regulament nu modificd Normele metodologice privind organizarea

concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare. dezvoltare qi

inovare din institutele de cercetare/centrele de cercetare/filialele Academiei Romdne qi nici
Normele metodologice privind organizarea organizarea examenului de promovare pentru

oblinerea gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare din institutele de cercetare/centrele de

cercetare/filialele Academiei Romdne, ci se aplicd impreund cu acestea in ipoteza organizlrii
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau pentru promovarea in carierd pe posturile

corespunzdtoare funcfiilor gi gradelor profesionale ale personalului din cercetare, dezvoltare,

inovare recunoscute ca efect al echivaldrii.

Art. l1 Prezentul Regulament se aplicd la nivelul tuturor institutelor de

cercetare/centrelor de cercetare/filialelor Academiei Rom6ne.

Propun

Acad.

intocmit, Yizat,
Serviciul Umane gi Salarizare Serviciul Juridic

S
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